
                              
 

平成 26 年３月１2 日 

各 位 

会 社 名 ソーバル株式会社  

代表者名 代 表 取 締 役 社 長  推津順一

（コード番号：2186）

問合せ先 経理部経理グループ長  岩崎恭治

（TEL：03-5482-1222）

 

取締役候補の選任ならびに執行役員人事に関するお知らせ 

 

  当社は、平成26年３月12日開催の取締役会において、平成26年５月29日開催予定の第32

回定時株主総会にて取締役 5 名の選任に関する議案を付議することを決議いたしましたので、

下記のとおりお知らせいたします。 

  なお、下記内容は、同株主総会において議案が承認されることを条件としております。 

  また、同取締役会において、下記の執行役員体制とすることを決定いたしましたので併記い

たします。 

 

 

 

１．取締役5名選任の件 

平成26年５月29日開催予定の第32回定時株主総会のときをもって、現取締役（4名）が任

期満了となります。新任の1名を加え取締役5名の選任をお願いするものであります。 

 

◆取締役選任候補者 

氏  名 就任区分 就任が予定されている役職名 

推津 順一 再任 代表取締役社長 

推津 敦 再任 代表取締役副社長 

河原 浩一 再任 専務取締役 

稲葉 勝已 再任 専務取締役 

岩崎 恭治 新任 取締役 

 



２．新執行役員体制について 

（１）目的 
     当社は、ガバナンスの強化及び実効性の向上を目的に下記の通りの執行役員体制に変

更することといたします。 

 

（２）内容 
     執行役員の階層を簡素化し、意思決定伝達スピードの迅速化や透明性の確保によるガ

バナンス強化等の実効性向上を図るため、下記の新執行役員体制といたしました。 

 

◆執行役員人事 

  平成 26 年４月１日付にて発令いたします。 

氏  名 新役職 旧役職 

推津 敦 

取締役副社長 

執行役員 

経理部長 

取締役副社長 

最高執行役員 

経理部長 

河原 浩一 

専務取締役 

執行役員 

人事部長 

専務取締役 

専務執行役員 

人事部長 

稲葉 勝已 

専務取締役 

執行役員 

システム本部長 

兼マニュアル編集部長 

兼デジタルテクノロジー部長 

専務取締役 

専務執行役員 

システム本部長 

兼マニュアル編集部長 

兼デジタルテクノロジー部長 

岩崎 恭治 

取締役（予定） 

執行役員 

経理部経理グループ長 

専務執行役員 

経理部経理グループ長 

井上 一幸 執行役員 専務執行役員 

新居見 憲治 
執行役員 

システム本部担当 

常務執行役員 

システム本部担当 

西岡 建太 
執行役員 

総務部長 

専務執行役員 

総務部長 

大久保 仁美 
執行役員 

新規事業部長 

常務執行役員 

新規事業部長 



氏  名 新役職 旧役職 

植田 年青 
執行役員 

人事部担当 

専務執行役員 

人事部担当 

川田 美則 
執行役員 

CSR 部長 

常務執行役員 

CSR 部長 

古屋 繁之 
執行役員 

品質評価部長 

常務執行役員 

品質評価部長 

杉山 義雄 
執行役員 

システムロジック部長 

常務執行役員 

システムロジック部長 

宮澤 克行 
執行役員 

総務部総務グループ長 

常務執行役員 

総務部総務グループ長 

両瀬 賢一 
執行役員 

デジタルテクノロジー部担当 

常務執行役員 

デジタルテクノロジー部担当 

山林 敬 
執行役員 

システムソリューション部長 
同左 

猪狩 安広 
執行役員 

システム本部 ICT グループ長 
同左 

伊藤 光男 
執行役員 

内部監査室長 
同左 

林 雅伸 

執行役員 
システムロジック部 
RFID 開発グループ長 

同左 

 

以上 

 


